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AVIS GENERAL DE PASSATION DE MARCHES 

 
 

Commission Climat pour la Région du Sahel (CCRS) 

Projet de Résilience et d’Adaptation des Communautés et Ecosystèmes dans les zones humides des 
bassins versants du Sahel (RACE-Sahel) 

 

 

AVIS GENERAL DE PASSATION DES MARCHES 

La CCRS a reçu de la Banque africaine de développement/du Fonds africain de développement un don en vue 
du financement du Projet de Résilience et d’adaptation des Communautés et Ecosystèmes dans les zones 
humides des bassins versants du Sahel (RACE-Sahel) 

Ce projet vise les principaux objectifs suivants : Contribuer à améliorer la résilience et la capacité d’adaptation au 
changement climatique des communautés et des écosystèmes dans les zones humides des bassins versants 
sahéliens. 

 De manière spécifique, il vise à : 

Renforcer la conservation, la régénération et la gestion durable des écosystèmes fragiles, 

Améliorer la durabilité et la résilience des systèmes agro-sylvo-pastoraux face aux effets du changement 
climatique, et 

Accroître l’opérationnalité et la portée des initiatives régionales en matière de résilience climatique, de gestion 
des risques climatiques et de réduction des catastrophes. 

Le projet comporte les volets suivants :  

Composante 1 : Conservation et gestion durable des écosystèmes fragiles des zones humides. 

Cette composante vise à renforcer les actions de conservation et de gestion durable des écosystèmes des zones 
fragiles à travers les activités suivantes : (i) Réalisation d’une étude de vulnérabilité aux changements climatiques 
des écosystèmes sahéliens dans les 8 zones humides d’intervention en prenant en compte les fragilités avec une 
forte implication des acteurs locaux ; (ii) Mise en œuvre participative de mesures de lutte contre les érosions sur 
des sites pilotes : les communautés participeront activement à l’identification des sites lors de  l’étude de 
vulnérabilité susmentionnée ainsi qu’à la réalisation des travaux de restauration. Les collectivités et services 
techniques faciliteront l’intégration des pratiques durables en s’appuyant sur les savoirs locaux. Des comités 
locaux seront mis en place pour assurer la gestion pérenne des sites restaurés. 
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Composante 2 : Gestion durable des systèmes agroforestiers et halieutiques face aux effets du 
changement climatique. 

Cette composante promeut une gestion équitable durable des ressources en eau et la valorisation des productions 
agroforestières et halieutiques en renforçant les capacités communautaires et la gouvernance locale. 

 

Composante 3 : Appui aux initiatives régionales de résilience, de gestion des risques climatiques et 
des catastrophes. 

Cette composante vise à renforcer les capacités de la CCRS, à améliorer les services climatiques locaux et à 
développer des systèmes d’alerte précoce pour une meilleure anticipation des risques liés au climat. 

Composante 4 : Coordination et gestion du projet. 

Cette composante a pour objet d’assurer une coordination fluide du projet à travers :(i) la mise en place et le 
fonctionnement de l’unité de Gestion du Projet (UGP) au niveau régional rattaché à la CCRS, la prise en charge 
du personnel, la gestion administrative, comptable et financière du projet, la tenue des instances de gouvernance 
(réunions régulières du comité régional de pilotage, supervision technique nationale et régionale, coordination 
avec les partenaires institutionnels). 

 

Toutes les acquisitions de biens, de services autres que ceux de consultants et de services de consultants se feront 
conformément aux méthodes et procédures d’acquisitions du Cadre de passation des marchés de la Banque (« 
Système de la Banque »). Ces acquisitions financées partiellement ou entièrement sur les ressources de la Banque 
seront mises en œuvre au moyen des Dossiers Standards de Sollicitation (DSS) les plus appropriés de la Banque. 

Biens et services autres que ceux de consultants : 

 

✓ Les acquisitions suivantes : B01. Acquisition de Fourniture de petits matériels (houes, brouettes, 

pelles, plants, etc.) nécessaires à la mise en œuvre des actions antiérosives ; B02. Acquisition 

d’équipements pour la mise en œuvre des sous-projets (subventions en nature) ; B03. Acquisition 

de kits d’irrigation adaptés aux groupements ; B04. Acquisition de kits d’hygiène et équipements de 

pré-collecte des déchets ; B06. Acquisition de kits agricoles durables (semences améliorées climato-

résilientes, outils adaptés, composteurs, matériel d’irrigation localisé, etc.) ; B07. Acquisition 

d’équipements de transformation et de conditionnement aux groupements ; B08. Acquisition de 

petits équipements pour améliorer la production des produits et services climatiques, seront acquises 

par Appel d’offres Ouvert (AOO) conformément aux dispositions des paragraphes 8.5 a et c du 

document de la Politique d’acquisitions de la Banque, tel que décrit dans le Manuel des opérations 

de passation des marchés de la Banque (Partie A, Volume 1). 

✓ Les acquisitions suivantes : B05. Matériels et équipements de fonctionnement aux commissions 
foncières locales ; B09.Kits pour l'amélioration des canaux de diffusion des alertes ; B10. Deux 
véhicules au profit de l’UGP et de la CCRS ; B11. Motocyclettes au profit de la CCRS ; B12. 
D’équipement informatique au profit de la CCRS ; B13. De climatiseurs au profit de la CCRS ; B14. 
De mobilier de bureau au profit de la CCRS ; B15. De gadgets et outils pour la mise en œuvre de la 
stratégie de communication ; et B16, B17, B18, B19 de services de prestations pour l’organisation 
des ateliers, rencontres communautaires, foires, groupe de travail, forum d’investissement climat, 
etc. dans respectivement chacun des quatre (04) pays (Burkina Faso, Mali, Niger et Sénégal), seront 
acquis par consultation de fournisseurs (CF) nationaux et étrangers conformément aux dispositions 
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des paragraphes 8.5 b. et c. de la Politique d’acquisitions de la Banque et tel que décrit dans la clause 
D2.2.10 du volume 1, partie A de l’OPM.  

Services de Consultants firmes et individuels  

Ces acquisitions se feront suivant des méthodes et procédures décrites par le Manuel des opérations 

de passation des marchés de la Banque.  

 

Plus spécifiquement, les sélections des consultants se feront comme suit : 

✓ Les services de firmes de consultants, suivants : C-01. Recrutement d'une firme de Consultants 
chargée de l'étude vulnérabilité dans les 8 zones humides ; C-02. Recrutement d'une firme de 
Consultants chargée de la sensibilisation sur l'hygiène-assainissement et accompagnement des 
groupements dans la création de micro-activités autour de la gestion/valorisation des déchets ; C-
06. Recrutement d'une firme de Consultants chargée de la production de supports multimédias pour 
la diffusion des services climatiques au niveau local ; C-08. Recrutement d'une firme de Consultants 
chargée de l'audit externe annuel (3 ans), seront acquis selon la méthode de sélection fondée sur 
la qualité et le coût (SFQC) telle que décrite dans le Manuel des opérations de passation des 
marchés de la Banque et en utilisant le Dossier de Sollicitation approprié de la Banque. 
 

✓ Les services de consultants pour : C-03. Recrutement d'une firme de Consultants chargée de la 
formation et accompagnement des producteurs (coaching terrain) pour l'adoption effective des 
pratiques agricoles durables (agroécologie, agroforesterie, rotation culturale, compostage, agriculture 
de conservation, etc.) ; C-04. Recrutement d'une firme de Consultant chargée de l'appui à la 
labellisation des produits agricoles des zones d'intervention ; C-05. Recrutement d'une firme de 
Consultant chargée de la formation et accompagnement technique des groupements sur les 
techniques de transformation, conditionnement, hygiène, normes de qualité, et conservation ; C-07. 
Recrutement d'une firme de Consultants chargée de la communication et de la visibilité du Projet ; 
seront acquis par la méthode de sélection fondée sur les qualifications des consultants (SQC) 
telle que décrite dans le Manuel des opérations de passation des marchés de la Banque et en utilisant 
le Dossier de Sollicitation approprié de la Banque.  
 

✓ Les services de consultants individuels à savoir : C-09. Recrutement d'un Consultant individuel 
chargé de la documentation et diffusion des bonnes pratiques de lutte contre l'érosion sur des sites 
pilotes ; C-10. Recrutement d'un Consultant individuel chargé de la capitalisation et diffusion des 
bonnes pratiques d'autonomisation des groupements de femmes et jeunes ; C-11. Recrutement d'un 
Consultant individuel chargé de la documentation et capitalisation des bonnes pratiques de 
gouvernance foncière locale (inter-pays) ; C-12. Recrutement d'un Consultant individuel chargé de 
la formulation d'un projet multi pays de résilience et d'adaptation pour la mise à l'échelle de RACE-
Sahel ; C-13. Recrutement d'un Consultant individuel chargé de la traduction et adaptation 
linguistique/culturelle des produits et services ; C-14. Recrutement d'un Consultant individuel 
Coordonnateur de l'UGP ; C-15. Recrutement d'un Consultant individuel Expert en Suivi-
Evaluation ; C-16. Recrutement d'un Consultant individuel Expert en passation des marchés ; C-17. 
Recrutement d'un Consultant individuel Comptable ; C-18. Recrutement d’un Consultant individuel 
chargé de la mise à jour du volet administratif, comptable et financier du manuel de procédures 
administratives, comptables, financières et de la passation des marchés ; C-19. Recrutement d’un 
consultant individuel Spécialiste en passation des marchés chargé de la mise à jour du volet passation 
des marchés du manuel de procédures administratives, comptables, financières et de la passation 
des marchés ; C-20. Recrutement d’un Consultant individuel chargé de l’élaboration du manuel de 
sous-projets ; C-21. Recrutement d’un Consultant individuel chargé de la revue à mi-parcours du 
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projet ; C-22. Recrutement d’un Consultant individuel chargé de l'évaluation finale du projet, seront 
acquis par la méthode de comparaison d’au moins trois (3) CV telle que décrite dans le Manuel 
des opérations de passation des marchés de la Banque. 
 

Conventions :  

✓ Les conventions suivantes : C-23. Conventions avec chacune des directions en charge de 
l’environnement des 4 pays (Burkina Faso, Mali, Niger et Sénégal) pour le renforcement des 
capacités des acteurs locaux sur les techniques antiérosives ainsi que la mise en œuvre des micro-
projets d'économie verte ; C-24. Convention avec chacune des directions en charge de l’agriculture 
/ Infrastructures Rurales des 4 pays (Burkina Faso, Mali, Niger et Sénégal) pour l'encadrement 
technique des groupements sur l'utilisation des techniques de petite irrigation dans des sites pilotes ; 
C-25. Convention avec chacune des Directions en charge de la Décentralisation / Gouvernance 
Territoriale des 4 pays (Burkina Faso, Mali, Niger et Sénégal) pour la mise en place ou la 
redynamisation des cadres locaux de concertations ; C-26. Convention avec chacune des Directions 
en charge du Foncier Rural ou des Domaines des 4 pays (Burkina Faso, Mali, Niger et Sénégal) pour 
la vulgarisation des textes (juridiques et règlementaires) et des documents de sécurisation foncière 
(procès-verbaux, conventions locales, certificats de possession, etc.) ; C-27. Convention avec les 
directions en charge de la Météorologie des 4 pays (ANAM au Mali, ANACIM au Sénégal, DMN 
au Niger, ANAM-BF au Burkina Faso) pour la formation des acteurs locaux sur l'utilisation des 
produits et services climatiques ; C-28. Convention avec chacune des Directions en charge de la 
Protection Civile ou Gestion des Risques des 4 pays (Burkina Faso, Mali, Niger et Sénégal) pour la 
formation des acteurs locaux sur analyse, l'interprétation et la diffusion d’alertes, seront acquis par 
la méthode d’entente directe telle que décrite dans le Manuel des opérations de passation des 
marchés de la Banque. 

 

Les dossiers d’appel d’offres devraient être disponibles en Mars 2026. 

Les soumissionnaires intéressés peuvent obtenir des informations complémentaires et devraient confirmer leur 
intention, à l’adresse suivante :  

Commission Climat pour la Région du Sahel 

Adresse : Avenue Djibo Bakary, Villa G13, Niamey-Niger ; BP :12092,  

 

Personne à contacter : Secrétaire Exécutif de la CCRS 

Téléphone : +227 20727077 

Email : contact@ccrs-sahel.org 

 

Tel:+227

